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Oggetto: Modalita operative inerenti ’applicazione del Decreto 11 agosto 2021 “Riconoscimento
della remunerazione aggiuntiva alle farmacie per il rimborso dei farmaci erogati in regime di
Servizio sanitario nazionale”.

Ai Direttori Generali /Commissari
delle Aziende Sanitarie Provinciali

Ai Responsabili dei Servizi di Farmacia
delle Aziende Sanitarie Provinciali

Ai Responsabili dei Servizi Economico
Finanziario e Patrimoniale
delle Aziende Sanitarie Provinciali

ep.c. A Federfarma Sicilia

Agli Ordini provinciali dei Farmacisti
LORO SEDI

Sulla Gazzetta Ufficiale n.259 del 29 ottobre 2021 ¢ stato pubblicato il Decreto del Ministro
della Salute, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, dell’agosto 2021, con il quale
¢ stata data applicazione a quanto previsto dal decreto-legge 22 marzo 2021 n.41, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021, n.69, in materia di remunerazione aggiuntiva per le
farmacie, relativamente al rimborso dei farmaci erogati in regime di SSN.

Il decreto stabilisce che:

"4 decorrere dal 1° settembre 2021 e fino al 31 dicembre 2022 ¢ riconosciuta alle farmacie la
remunerazione aggiuntiva per il rimborso dei farmaci erogati in regime di Servizio sanitario
nazionale (S.S.N)...".

Al sensi dell'art.2 del Decreto di cui all'oggetto, la remunerazione aggiuntiva ¢ cosi determinata:
"1. A tutte le farmacie & dovuta una quota fissa aggiuntiva per singola confezione di 0,08 euro da
applicare a tutti i farmaci rimborsati dal Servizio sanitario nazionale e una quota premiale
aggiuntiva di 0,12 euro applicata ad ogni confezione di farmaci a brevetto scaduto presenti
all'interno della lista di trasparenza con prezzo pari a quello di riferimento (tutti i farmaci, sia
originator che generici, con prezzo uguale a quello di riferimento).

2. Alle farmacie che godono della riduzione del 60% del multi-sconto S.S.N.,ai sensi dell'art. ],
comma 40, quinto periodo, della legge 23 dicembre 1996, n.662 (urbane e rurali con fatturato
annuo SSN compreso tra

150.000 e 300.000€), é dovuta una ulteriore quota «tipologicay aggiuntiva per singola confezione
di 0,12 euro da applicare a tutti i farmaci rimborsati dal Servizio sanitario nazionale.



3. Alle farmacie rurali sussidiate che godono dello sconto forfetario 1,5%, ai sensi dell'art.],
commad40, quarto periodo, della legge 23 dicembre 1996, n.662, & dovuta una ulteriore quota
 aggiuntiva per singola confezione di 0,14 euro da applicare a tutti i farmaci rimborsati dal Servizio
sanitario nazionale.
4.Alle farmacie rurali e urbane con fatturato S.S.N. inferiore a 150 mila euro che sono esentate
dallo sconto S.S.N., ai sensi dell'art.1, comma40, sesto periodo, della legge 23 dicembre 1996,
'n.662, @ dovuta una ulteriore quota aggiuntiva per singola confezione di 0,25 euro da applicare a
tutti i farmaci rimborsati dal Servizio sanitario nazionale.”

Si precisa altresi che le quote aggiuntive non modificano il prezzo del farmaco, pertanto alle

medesime quote, non si applicano:
« ITVA (non incidendo sull'TVA dovuta);
* le trattenute previdenziali (0,90% - ENPAF)
« e trattenute sindacali e convenzionali (0,13 e 0,02%)

Alla luce di quanto sopra riportato si rappresenta che a partire dalla DCR relatwa al periodo di
competenza di dicembre, sara applicata la nuova remunerazione.

In tale DCR saranno riportate, evidenziando le distinte per mese, le somme spettanti, per i
medicinali rendicontati nelle DCR di settembre, ottobre e novembre dal momento che, come
previsto dal Decreto, la remunerazione aggiuntiva si applica dal 1° settembre 2021.

Per permettere a questo Dipartimento di monitorare l'effettiva spesa sostenuta, per il
riconoscimento della remunerazione aggiuntiva di cui all'art.2 e valutare il rispetto o meno del
limite di spesa fissato dall'art.20, comma 6, del decreto-legge 22 marzo 2021, n.41, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021, n.69, sulla DCR dovranno essere ben evidenti le quote
aggiuntive derivanti dall'applicazione della nuova remunerazione.

Cid al fine di consentire ai servizi farmaceutici delle Aziende Sanitarie Provinciali una pronta
rendicontazione allo scrivente Dipartimento delle spese sostenute ogni mese per tale remunerazione.

Pertanto, nella DCR dovra essere inserita, a fondo pagina, dopo la sezione assistenza integrativa
regionale, uno spazio destinato alla Remunerazione Aggiuntiva, distinguendo Quota Fissa e Quota
Tipologica dalla Quota Farmaci Generici e indicando anche il numero di confezioni.

Al fine di permettere la puntuale imputazione dei costi si chiede che venga compilato un foglio
aggiuntivo alla DCR che dovra riportare:

« l'intestazione della farmacia;

+ la tipologia della farmacia (urbana, rurale, rurale sussidiata, rurale non sussidiata);
« il fatturato SSN (superiore a € 450.000, tra € 300.000 e €150.000,¢tc...)

* lo schema riportato di seguito:

Remunerazione aggiuntiva D.L. 41/2021, Art. 20; D.M. del 11 agosto 2021
Mese di riferimento:

1) Quota fissa — farmaci SSN _ N. confezioni x 0,08=
2) Quota prexmale farmaci lista trasparenza con  {N. confezioni x0,12=
prezzo pari a quello dx riferimento
3) Quota tlpologlca Farmacie sconto ridotto 60% |n. confezioni: x0,12=
Farmacie sconto forfetatrio  |n. confezioni: x0,14=
1,5% '
Farmacia esente sconto n. confezioni: x 0,25=

Nella DCR relativa al periodo di competenza di dicembre, tale foglio aggiuntivo riportera tre
schemi distinti, uno per ogni mese (settembre, ottobre e novembre) ed il totale risultante.




A far data da gennaio 2022, la DCR sara modifica prevedendo Iinserimento di due
apposite righe come da schema sotto riportato:

GIUNTIVA (D.L- 41/2021, ART. 20, COMMI 4,5 E 6]

I Servizi Farmaceutici delle Aziende Sanitarie Provinciali dovranno comunicare a questo
Dipartimento, entro il 10 del mese successivo a quello di riferimento, attraverso la compilazione
dello schema allegato alla presente, la spesa sostenuta dall'ASP di competenza, inerente
all'applicazione della remunerazione aggiuntiva.

Come stabilito nel comma 3 dell'art.1 del Decreto:

"In sede di applicazione, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano monitorano con
cadenza temporale periodica l'effettiva spesa sostenuta per il riconoscimento della remunerazione
aggiuntiva di cui all'art.2. Al fine di rispettare il limite di spesa fissato dall'art.20, comma 6, del
decreto-legge 22 marzo 2021, n.41, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 maggio 2021,
n.69, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano provvedono a riconoscere la
remunerazione aggiuntiva fino a concorrenza delle risorse loro assegnate per ciascuno degli anni
2021 e 2022 e, qualora dalla rendicontazione prodotta dalle farmacie risulti che le somme erogate
siano superiori alle risorse disponibili, procedono al recupero delle somme eccedenti secondo
termini e modalita da concordarsi in sede locale con le associazioni di categoria maggiormente
rappresentative delle farmacie...", pertanto la Regione, valutata la capienza del fondo stabilito, dara
indicazioni per i mesi successivi o per il recupero delle somme gia corrisposte.

Ne consegue che le farmacie dovranno attendere nuove indicazioni da parte della Regione per il
recupero delle somme eventualmente gia corrisposte e risultate essere eccedenti.

Le UU.0O. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, dovranno fare riferimento al Servizio 5
di questo Dipartimento, per le indicazioni relative alle modalita di liquidazione degli importi relativi
alla remunerazione aggiuntiva, da far gravare sulla quota parte assegnata del finanziamento per
come stabilito nell'allegato 1 che costituisce parte integrante del decreto in oggetto.

Ai destinatari della presente comunicazione si chiede di garantirne la massima diffusione ai
soggetti interessati, con particolare riferimento alle associazioni di categoria.

Il Dirigente Generale
Ing. Mario La Rocca

alepz ,ﬂﬂ[ "



Schema da compilare mensilinente daparte dei Servizi Farmaceutici delle
Azlende Sanitarie Provinciali

" |Remunerazione aggiuntiva D.L. 41/2021, Art. 20; D.M. del 11 agosto 2021

Codice ASP: | ASPdi
Mese di riferimento: | o
N. confezioni | Importo |  Totale
. [ _ unitario (€)
1) Quota fissa — farmaci SSN o u 0,08
2) Quota premiale — farmaci lista trasparenza con 0,12
prezzo pari a quello di riferimento ;
3) Quota tipologica |Farmacie sconto ridotto ! 0,12
60%
Farmacie sconto forfetatrio 0,14
1,5% |
Farmacia esente sconto 0,25
TOTALE
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Si trasmette in allegato gquanto in oggetto.

Distinti saluti

Servizio 7 Farmaceutica

Assessorato Salute Regione Sicilia
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