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REGIONE CALABRIA

Dipartimento Tutela della Salute e Servizi Sociali e Socio Sanitari

Settore 3 “Assistenza Farmaceutica, Assistenza Integrativa e Protesica, Farmacie

Convenzionate, Educazione all’uso consapevole del Farmaco”

Alle Direzioni Generali

Ai Direttori Farmacie Territoriali

Ai Direttori UUOO Gestione Risorse Economiche e Finanziarie
delle Aziende Sanitarie Provinciali

Agli Ordini Provinciali dei Farmacisti

A Federfarma Calabria

e,p.c. Al Commissario ad acta per I’attuazione del Piano di Rientro

Al Dirigente Generale del Dipartimento Tutela della Salute e
Servizi Sociali e Socio Sanitari

Al Settore 7 Bilancio SSR- Monitoraggio dell’andamento
economico dell’Aziende sanitarie- controllo di gestione-
patrimonio

Oggetto: Sospensione applicazione remunerazione aggiuntiva per il rimborso dei farmaci erogati in

regime di Servizio Sanitario Nazionale nel mese di dicembre.

Facendo seguito alla nota n. 493754 del 15.11.2021 “Modalita operative applicazione Decreto 11 agosto
2021 _Riconoscimento della remunerazione aggiuntiva alle farmacie per il rimborso dei farmaci
erogati in regime di Servizio sanitario nazionale”, considerato che:

il Decreto del Ministro della Salute dell’11 agosto 2021, in materia di remunerazione aggiuntiva per
le farmacie, relativamente al rimborso dei farmaci erogati in regime di SSN, al comma 3 dell’art. 1
stabilisce che “In sede di applicazione, le regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano
monitorano con cadenza temporale periodica [’effettiva spesa sostenuta per il riconoscimento della
remunerazione aggiuntiva di cui all’art. 2. Al fine di rispettare il limite di spesa fissato dall’art. 20,
comma 6, del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, convertito, con modificazioni, dalla legge 21
maggio 2021, n. 69, le regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano provvedono a riconoscere
la remunerazione aggiuntiva fino a concorrenza delle risorse loro assegnate per ciascuno degli anni
2021 e 2022 e, qualora dalla rendicontazione prodotta dalle farmacie risulti che le somme erogate
siano superiori alle risorse disponibili, procedono al recupero delle somme eccedenti secondo termini
e modalita da concordarsi in sede locale con le associazioni di categoria maggiormente

’

rappresentative delle farmacie...”;



* laremunerazione aggiuntiva pud essere corrisposta nel rispetto del limite di spesa fissato dall’art. 20,
comma 6, del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41, convertito, con modificazioni, dalla legge 21
maggio 2021, n. 69, che per la Regione Calabria ammonta a € 1.563.336;

* nella DCR relativa al periodo di competenza di novembre & stata applicata la nuova remunerazione.
per i medicinali erogati nei mesi di settembre, ottobre e novembre;

* dai report di rendicontazione delle spese sostenute per la remunerazione aggiuntiva trasmessi dalle
AASSPP risulta superato il limite di spesa fissato per la Regione.

* nella predetta nota n. 493754 del 15.11.2021 si specificava che sarebbero state date indicazioni per
I’applicazione o meno della remunerazione aggiuntiva nella DCR relativa al periodo di competenza di
dicembre o relativamente al recupero delle somme gia corrisposte.

Si comunica che non dovra essere applicata la remunerazione aggiuntiva nella DCR relativa al periodo di
competenza di dicembre salvo poi provvedere, dopo i conteggi definitivi, anche al recupero di una parte delle
somme gia corrisposte, secondo modalita ancora da stabilire.

Ai destinatari della presente comunicazione si chiede di garantirne la massima diffusione ai soggetti interessati,
con particolare riferimento alle associazioni di categoria.

Cordiali saluti.

Jfto 11 Responsabile del Procedimento f-to 1l Dirigente Generale

Ing. Iole Fantozzi §
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